
SEGRETERTA SEGRETARIO COMUNALE RAGIONERIA

COMUNE DI CALATABIANO
(Prov. di Catania )

AREA TECNICA _ ECOLOGIA _ AMBIENTE

DETERMINA DI

REGISTRO INTERNO N'

REGrsrRo .ENERALE N" À a:- DEL

OGGETTO: Fondo per le Risorse Decentrate anno 201 l. Erogazione ai dipendenti dell'Area
T.E.A., aventi diritto ai compensi per indennità di rischio, lavoro straorciinario,
lavoro ordinario festivo e reperibilità.

IL RESPONSABILE DI AREA

PREMESSO che con determina R.G. nJ20 del 15.02.2011, modificata con determina R.G. n.801
de|27.07.2011, veniva costituito il Fondo Risorse Decentrate per l'anno 20L1, così quantificato:

- Totale risorse stabili € 58.058,99;
- Totale risorse variabili € i08.030,97;
- Totale lavoro straordinario € 21.126^32:
- Totale generale risorse 201 1 € 187.2T6,28;

- Totale oneri riflessi € 45.441,25;
- Totale irap C 15.913,38

VISTO il C.C.D.I., sottoscritto definitivamente dalla Delegazione Trattante in data 22.11.2011,
concernente le modalitàt di utilizzo delle risorse decentrate per l'annualità economica20l1;
Viste le attestazioni, concernenti i compensi per le indennità spettanti al personale dell'Area T.E.A.
in riferimento a: rischio, lavoro straordinario, lavoro ordinario festivo e reperibilità per l'anno 20II;
VISTI i prospetti di calcolo, redatti dall'Area Economico-Finanziaria, servizio gestione economica
del Personale;
VISTO il Regolamento comunale di contabilità;

DETERMINA

DI EROGARE ai dipendenti comunali aventi diritto, i compensi dovuti per indennità di rischio,
lavoro straordinario, lavoro ordinario festivo e reperibilità per l'anno 2011, come da prospetti
allegati che fanno parte integrante e sostanziale della presente determitazione;
DI DARE ATTO che la superiore spesa si trova impegnata sul bilancio comunale anno 2012 con
imputazione di:

Compenso per indennità di reperibilità, rischio e lavoro ordinario festivo
€ 4.162,49 (costo) all'intervento: 1.01.08.01 cap. 4 in conto residui
€ 990,69 (oneri riflessi) alf intervento: 1.01.08.01 cap. 5 in conto residui
€ 353,83 (irap) alf intervento: 1.01.08.07 cap. 1 in conto residui

Compenso per prestazione di
€ 8.742,14 (costo)
€ 2.080,63 (oneri riflessi)
€ 743,09 (irap)

DELL'AREA T.E,A"

W"Antonino

LIQUIDAZIONE I
t.

L,* DEL

in conto
in conto
in conto

residui
residui
residui

DI SPESA



COMUNE DI CALATABIANO
(PROV. Dr CT)

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

PROSPETTO Dl CALCOLO RELATIVO AL LAVORO STFIAORDINARIO PER lL PERIODO: DAL 01.01.201 1 AL 31 .12.2011.
AI SENSI DEL CCNL E DEL C.C.D.I. VIGENTE,
IN RIFERIMENTO ALL'ATTESTATO RILASCIATO DAL RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA.

Nominativo Posiz. Compenso Ore Minuti ore Totale Compenso
Econ. Orario per lmporto Orario

Straord. Straord.Straord. calcolo Straord. Straord.
Diurno Diurno Diurno Diurno Notturno
Feriale Feriale Feriale Feriale o Festivo

Ore Minuti

Straord. Straord.
Notturno Diurno
o Festivo Feriale

ore Totale
per lmporto

calcolo Straord.
Notturno
o Festivo

Compenso
Orario

Straord.
Notturno
Festivo

19,01
19,01
17,26
14,97
15,82
15,23
15,82
14,97
15,23

Ore Totale
lmporto

Straord. Straord.
Notturno Notturno
Festivo Festivo

Totale
lmporto

da
liquidare

Brazzanle Giuseppe
Lo Giudice Francesco
CaniGaetano
Curcuruto Maria A.
DiBella Giambattista
Fichera Salvatore
Sciuto Bruno
Ligresti Vincenzo
Limina lgnazio
AREA TECNICA

fr

{

14,58 13,00 52,00
14,58 57,00 34,00
13,23 24,OO 0,00
11,48 86,00 39,00
12,13 66,00 0,00
11,67 148,00 4,00
12,13 5,00 18,00
11,48 80,00 '15,00

11,67 62,00 45,00

13,87 202,20
57,57 839,34
24,00 317,52
86,65 994,76
66,00 800,58

148,07 1.727,94
5,30 64,30

80,25 921,28
62,75 732,31

544,46

16,48 2,00
16,48 4,00
14,95 0,00
12,97 0,00
13,71 114,00
13,20 31,00
13,71 0,00
12,97 0,00
13,20 3,00

154,00

28,00 2,47
0,00 4,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 114,00

56,00 31,94
0,00

0,00 0,00
51,00 3,85

0,00 242,87
0,00 905,26
0,00 317,52
0,00 994,76
0,00 2.363,52
0,00 2.149,48
0,00 64,30
0,00 921,28
0,00 783,15

8.742.14

D1

C5
C1

B1

B3
A5
B3
B1

A5

40,67
65,92

0,00
0,00

1.562,94
421,54

0,00
0,00

50,84

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTALE COSTO

TOT. ONERIDIRETTI
TOT. ONERI RIFLESSI
TOTALE IRAP
TOTALE COMPLESSIVO

8.742,14
2.080,63

743,O9
11.565,86

llResp. Area È\

;lles. Pennino)



COMUNE DI CALATABIANO
(PROV. Dr CT)

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

PROSPETTO DI CALCOLO RELATIVO ALL'INDENNITA' PER LAVORO ORDINARIO FESTIVO
AI SENSI DELL'ART.24 C.5 DEL C.C.N,L. 14.09.2000 E SUCCESSIVI, E DEL C.C.D.I. VIGENTI, ANNO 2011.
IN RIFERIMENTO ALL'ATTESTATO RILASCIATO DAL RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA.

Nominativo

Fichera Salvatore

Posiz. Stipendio
Econ. Tabellare

Annuo

45 17.539,65

AREA TECNICA

lmporto
Retribuzione

Mensile

1.461,64

ll Resp. Gest. Economica del Pers.le
(Rag. C. Éusso;

:A,-^i..v \_
v

lmporto Maggioraz. Totali
Retribuzione 20o/" Ore

Oraria Retribuzione Prestati
Oraria

9,37 1,87389 117,00

Totale costo

TOT. ONERI DIRETTI
TOT. ONERI RIFLESSI
TOTALE IRAP
TOTALE COMPLESSIVO

I I Reso. nreaHfihrFinanziaria(*prya Pennino)

lmporlo
Da

Liquidare

219,25

2',19,25

219,25
52,19
18,64

290,08



COMUNE DI CALATAB!ANO
(PROV. Dr CT)

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

PROSPETTO DI CALCOLO RELATIVO ALL'IND. DI RISCHIO AI SENSI DELL'ART.41
DEL CCNL 2OO2.2OO5 E SUCCESSIVI E DEL C.C.D.I. VIGENTE, ANNO 2011
IN RIFERIMENTO AGLI ATTESTATI RILASCIATI DAL RESPONSABILE
DELL'AREA TECNICA.

Nominativo

ry
.tJ:r
§* q**, t?s

Di Bella Giambattista
Fichera Salvatore
La Rosa Mario
Limina lgnazio

AREA TECNICA

Compenso
Per effettiva
Esposizione

Annua

360,00
360,00
360,00
360,00

lmporto
per effettiva
esposizione
da liquidare

57,69
259,62
146,54
249,23

713,09

713,08
169,72
60,62

943,42

Giorni Giorni giorni
totali di dieffettiva

assenza presenza
Annui Annui Annui

312 262
312 87
312 185
312 96

Totate costo

TOT. ONERI DIRETT!
TOT. ONERI RIFLESSI
TOTALE IRAP
TOTALE COMPLESSIVO

50
225
127
216

ll Resp. Gest. Econornica del Pers.le
(Rag.c i[q"sal
--"""- i '( -J \-'r-

L,,



COMUNE D I CALATABIANO
(PROV. Dr CT)

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

PROSPETTO DI CALCOLO RELATIVO ALL'IND. DI REPERIBILITA'AI SENSI DELL'ART.23
DEL C.C.N.L. E DEL C.C.D.I. VIGENTE, ANNO 2011
IN RIFERIMENTO AGLI ATTESTATI RILASCIATI DAL RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA.

Nominativo

tr$
.z- I t.,

§& ffi .ib

%w

Di Bella Giambattista
Fichera Salvatore
La Rosa Mario
Limina lgnazio

648
528
396
672

B3
A5
A5
A5

Posiz. Quota
Econ. Oraria

Feriale

Ore lmporto lmporto
da

Liquidare

784,32
1.032,00

526,32
887,52

3.230,16

3.230,16
768,78
274,57

4.273,51

0,86
0,86
0,86
0,86

557,28
454,08
340,56
577,92

Quota
Oraria
Fest.

Ore lmporto

1,72 132
1,72 336
1,72 108
1,72 180

Totale costo

TOT. ONERI DIRETTI
TOT. ONERI RIFLESSI
TOTALE IRAP
TOTALE COMPLESSIVO

ll Resp.

227,04
577,92
185,76
309,60

nanzrana
Pennino)

i

ll Resp. Gest. Economicg def\Pers.te
(Rag.C. nusg4,\J\--

,fr


